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第２３回林務評議会総会を開催！！ 
 

穴水新会長就任、 

各職場からの声を集約し、林業関係職場の労働条件等

の改善に努める！ 
 
林務評議会は、７月３０日（月）午後１時３０分から県職労本部大会議室で第２３回総会を開催しました。 
総会には、執行部と代議員合わせて会員３７名が出席しました。また来賓として、県職労の田中副中央執行委員長、

西嶋県議会議員（県職労特別執行委員）及び小田村山口市議会議員（県職労特別執行委員）に、激励の言葉をいただ
きました。 
議事では、2011 年度経過報告と 2012 年度運動方針（案）が執行部より提案され、原案どおり承認されました。 
総会に引き続いて、第１回幹事会を開催し、今後のスケジュールの確認・調整を行うとともに、穴水会長のもと新

体制で結束し、諸問題の解決に全力で取り組むことを確認しました。 
 
 
 

2012 年度運動方針（要点） 

○ 行政改革について 
・各職場において、組織再編等に伴う現行の組織体制の点検を継続して行い、問題点の是正を当局に求める。 
・新定員管理計画等の動向を注視するとともに、農林水産部に係る組織改革については、全農林評議会とも連
携して必要な要求等を行う。 

○ 人員確保の取組について 
・各職場の欠員や業務量の増大等の実態を明らかにし、業務量・業務内容に応じた適正な人員の配置と確保を
要求する。 
・新規採用の動向を監視するとともに、必要な人員が確保されない場合は、より強い姿勢で要求を行う。 

○ 時間外勤務の縮減について 
・時間外勤務の実態把握に努め、人員確保の取組と連動させながら、時間外勤務の縮減に向けた取組を行う。 

○ 処遇の改善について 
・林務関係職員の処遇向上に向けた取組を行う。 

○ 各職場を基点にした取組の強化について 
・組合運動の展開に当たっては、各職場が基点であり、役員が中心となって職場ごとの意見集約や問題点の把
握に努め、真に働きやすい職場環境を目指す。 

 
 

【2012 年度林務評議会執行体制】 
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※ 三役６名、各職場からの幹事１２名、計１８名の新体制で１年間の活動を進めていきますので、会員の皆さん
のご協力をお願いします。 
※ 各職場で組織、業務に関して問題点があれば、何でも構いませんので、担当幹事へ報告して下さい。  


