
▲要求書を手交する水廣土木評会長（右）

　
土
木
評
は
、
九
月
十
日
に
監
理
課
長
・
技
術
管
理
課
長
交
渉
を
実
施
し
た
。
過
去
最

高
水
準
の
上
半
期
発
注
及
び
災
害
査
定
準
備
の
た
め
、
出
先
事
務
所
の
幹
事
が
ほ
と
ん

ど
出
席
出
来
な
い
状
況
で
の
交
渉
と
な
っ
た
。

　
冒
頭
、
水
廣
土
木
評
会
長

が
、
災
害
及
び
上
半
期
発
注

の
応
援
者
派
遣
の
お
礼
を
述

べ
た
上
で
、「
今
年
度
は
過

去
最
高
水
準
の
上
半
期
八
十

％
発
注
、
大
型
の
補
正
予

算
、
七
月
の
豪
雨
に
よ
る
災

害
等
で
各
事
務
所
は
限
界
の

状
態
で
あ
る
。
本
来
な
ら
各

事
務
所
の
幹
事
が
多
数
出
席

し
て
い
る
と
こ
ろ
だ
が
、
こ

の
様
に
少
人
数
と
な
っ
た
こ

と
が
事
務
所
の
現
状
を
物

語
っ
て
い
る
。
こ
の
こ
と
を

「現場力」を生かし公共サービスの再構築を

踏
ま
え
、
要
求
を
聞
い
て
も

ら
い
た
い
」
と
述
べ
、
要
求

書
を
手
交
し
た
。

　
土
木
建
築
部
の
要
求
内

容
に
つ
い
て
は
、

一
、
将
来
展
望
に
立
っ
た
計

画
的
な
職
員
採
用
と
入
札
制

度
改
革
に
伴
う
業
務
量
に
見

合
う
適
正
な
人
員
を
配
置
す

る
こ
と
。（
①
団
塊
世
代
の

大
量
退
職
期
に
お
け
る
技
術

力
の
習
得
・
伝
承
と
、
適
切

な
監
督
業
務
等
の
水
準
の
確

保
の
た
め
の
組
織
強
化
②
事

務
所
の
統
廃
合
に
つ
い
て
早

期
の
情
報
の
提
供
③
再
任
用

の
職
種
、
業
務
内
容
の
早
期

公
表
④
再
任
用
配
置
後
の
検

証
⑤
組
織
の
改
編
に
あ
た
っ

て
の
十
分
な
期
間
を
も
っ
た

事
前
周
知
）

二
、
環
境
変
化
に
伴
い
発
生

す
る
組
織
・
業
務
の
見
直
し

改
編
に
つ
い
て
は
、
土
木
行

政
の
将
来
展
望
に
立
ち
、
職

員
の
労
働
強
化
に
つ
な
が
る

こ
と
が
な
い
よ
う
に
行
う
こ

と
。（
①
各
事
務
所
の
実
情

に
応
じ
た
職
員
配
置
②
入
札

制
度
改
革
に
伴
う
業
務
量
の

増
加
に
対
す
る
対
策③
Ｍ

ｙ
・
Ｗ
ｅ
ｂ
の
通
達
文
の
整

理
・
充
実
、
検
索
の
利
便
性

の
向
上
④
通
知
文
書
の
「
ス

ク
ラ
ッ
プ
＆
ビ
ル
ド
」
⑤
公

共
土
木
施
設
全
般
に
対
す
る

目
標
維
持
管
理
水
準
の
提
示

と
そ
れ
に
対
応
し
た
体
制
の

整
備
⑥
災
害
等
の
突
発
的
な

業
務
増
加
に
対
応
す
る
体
制

整
備
）

三
、
安
全
で
働
き
や
す
い
職

場
環
境
の
整
備
を
図
る
こ

と
。（
①
安
全
衛
生
委
員
会

の
毎
月
の
実
行
②
慢
性
的
に

生
じ
て
い
る
欠
員
に
対
す
る

サ
ポ
ー
ト
③
産
休
や
育
休
等

突
発
的
に
生
じ
る
長
期
欠
員

に
対
す
る
サ
ポ
ー
ト
④
土
木

管
理
シ
ス
テ
ム
の
作
業
時
間

の
改
善
⑤
ク
ー
ラ
ー
使
用
の

適
切
な
運
用
）

四
、
建
築
技
術
職
場
（
建
築
、

電
気
、
機
械
）
に
お
け
る
諸

要
求
に
つ
い
て
は
、
土
木
評

議
会
建
築
部
会
と
誠
意
を

持
っ
て
交
渉
す
る
こ
と
―
に

つ
い
て
要
求
し
た
。

　
こ
れ
に
対
し
、
藤
山
監
理

課
長
及
び
末
光
技
術
管
理
課

長
は
、「
少
人
数
で
の
交
渉

に
な
っ
た
こ
と
に
つ
い
て
は

責
任
を
感
じ
て
い
る
。
今
年

は
大
変
な
状
態
で
あ
る
が
、

職
場
環
境
作
り
に
つ
い
て
は

一
緒
に
考
え
て
い
き
た
い
」

と
述
べ
た
上
で
、
要
求
に
つ

い
て
回
答
を
行
っ
た
。

一
、
①
団
塊
世
代
の
大
量
退

職
に
対
し
て
は
、
再
任
用
制

度
も
活
用
し
、
計
画
的
な
職

員
の
採
用
に
努
め
た
い
②
事

務
所
の
統
廃
合
に
つ
い
て
は

時
機
を
失
し
な
い
形
で
情
報

提
供
に
努
め
た
い
③
で
き
る

だ
け
早
期
に
、
本
人
や
事
務

所
に
知
ら
せ
た
い
④
事
務
所

や
本
人
の
意
見
を
よ
く
聞
く

⑤
円
滑
に
進
む
よ
う
情
報
提

供
の
タ
イ
ミ
ン
グ
に
は
配
慮

す
る
。

二
、
①
事
務
所
の
意
見
を
踏

ま
え
、
業
務
の
実
態
等
に
応

じ
た
職
員
の
配
置
を
行
っ
て

い
る
。
今
後
も
適
正
な
人
員

配
置
に
努
め
た
い
②
事
務
所

に
よ
り
対
応
が
違
う
の
で
対

策
は
難
し
い
③
今
年
度
中
に

文
面
か
ら
も
検
索
で
き
る
シ

ス
テ
ム
を
整
備
す
る
④
次
回

共
通
仕
様
書
の
改
訂
時
に
は

考
慮
す
る
⑤
ま
ず
は
河
川
巡

視
に
つ
い
て
ワ
ー
キ
ン
グ
で

検
討
し
て
い
る
。
砂
防
施
設

等
に
つ
い
て
も
今
後
検
討
し

た
い
⑥
突
発
的
な
業
務
が
発

生
し
た
場
合
に
は
、
他
の
所

属
か
ら
応
援
者
を
出
す
こ
と

も
検
討
し
た
い
。

三
、
①
引
き
続
き
、
出
先
に

対
し
、
安
全
衛
生
委
員
会
の

開
催
を
指
導
す
る
②
欠
員
に

つ
い
て
は
、
短
期
間
は
事
務

所
対
応
が
基
本
、
長
期
に
至

る
と
き
は
技
術
セ
ン
タ
ー
等

の
活
用
を
検
討
し
た
い
③
産

休
・
育
休
等
の
長
期
欠
員
に

対
し
て
は
、
状
況
に
応
じ
て

臨
時
職
員
の
配
置
等
を
検
討

し
た
い
④
具
体
的
な
時
期
が

示
さ
れ
れ
ば
対
応
を
検
討
す

る
⑤
こ
の
よ
う
な
意
見
が

あ
っ
た
こ
と
を
伝
え
て
お
く

四
、
建
築
技
術
職
場
と
は
、

誠
意
を
も
っ
て
交
渉
を
行
う

―
と
回
答
し
た
が
、
要
求
に

対
し
て
具
体
的
な
回
答
は
な

か
っ
た
。

　
ま
た
、
分
室
の
今
後
の
取

り
扱
い
に
つ
い
て
質
し
た
と

こ
ろ
、
当
局
は
、「
統
廃
合
し

た
場
合
は
過
去
の
例
か
ら
何

ら
か
の
現
地
機
能
は
残
す
。

主
管
課
と
し
て
現
地
機
能
の

重
要
性
は
認
識
し
て
い
る
。

人
事
課
に
も
今
後
と
も
伝
え

て
い
き
た
い
」
と
回
答
し

た
。

　
最
後
に
水
廣
会
長
が
、

「
今
年
度
の
上
半
期
発
注
率

に
つ
い
て
は
、
算
定
根
拠
が

明
示
さ
れ
て
い
な
か
っ
た
に

も
関
わ
ら
ず
、
直
前
に
な
っ

て
追
加
発
注
指
示
が
あ
る
な

ど
、
事
業
執
行
に
混
乱
を
来

し
た
。
今
後
は
こ
の
よ
う
な

こ
と
が
な
い
よ
う
に
、
発
注

率
算
定
方
法
の
整
理
と
明
確

な
情
報
提
供
を
お
願
い
す

る
」
と
質
し
た
と
こ
ろ
、
技

術
管
理
課
長
か
ら
遺
憾
の
意

は
示
さ
れ
た
が
、
今
後
の
方

針
に
つ
い
て
は
明
確
に
回
答

は
な
か
っ
た
。

　
今
回
の
交
渉
は
多
数
の
出

先
事
務
所
の
幹
事
職
員
が
業

務
で
出
席
出
来
な
い
中
で
の

交
渉
で
あ
り
、
土
木
評
と
し

て
不
満
は
残
っ
た
が
、
こ
の

よ
う
な
現
実
で
あ
る
こ
と
を

監
理
・
技
術
管
理
課
長
に
認

識
さ
せ
た
。
土
木
評
は
、
今

後
と
も
、
職
場
の
環
境
改
善

を
行
う
こ
と
を
要
求
し
て
交

渉
を
終
え
た
。

▲藤山監理課長( 左から 2 番目)・末光技術管理課長( 左)


